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TITOLO I. 

Disposizioni generali e fondamentali. 

Art. 1. È istituita in Giuncarico una Società di 
reciproca beneficenza che s' intitola « Società di 
Mutuo Soccorso fra gli operai. » Estranea alla re- 
ligione ed alla politica , essa si propone di sovve- 
nire i Soci in caso di bisogno , o d' impotenza al 
lavoro. 

Art. 2. La Società non si tiene obbligata verso 
i suoi Soci che dentro i limiti della propria Cassa. 
E quando le somme dei sussidi e d' altri soccorsi 
superino i fondi della Cassa, il Consiglio Direttivo è 
autorizzato a quelle riduzioni che commisurino i 
mezzi colla spesa. 

Art. 5. Lu Società non accorda sussidi ai Soci 
ordinari. 

« 
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Art. 4. Chiunque contraili con la Società si 
obbliga, senza bisogno di patto espresso, alle dispo- 
sizioni dèlio Statuto. 

Art. 0 . Le deliberazioni della Società e quelle 
del Consiglio Direttivo non possono essere impu- 
gnate dai Soci, nè messe in questione avanti 1' au- 
torità giudiziaria. 

Art. G. Le sonarne dovute ai Soci dalla Società 
a titolo di sussidio, non possono andar soggette a 
sequestro. 

Art. 7. La Società dura finché non ne sia de- 
cretalo lo scioglimento da due terzi almeno dei suoi 
Soci convocati in Adunanza generale. 

Art. 8 . Nel caso di scioglimento della Società 
non se ne potranno spartire le spoglie, ma i suoi 
fondi e ogni suo avere verranno erogali in Opera 
di pubblica beneficenza, o donati ad una nuova 
Società Operaia che sorgesse in Giuncarico. 

Art. 9. La Società è rappresentata, diretta, cd 
amministrala da un Consiglio Direttivo composto 
come appresso: 

Un Presidente 
Un Vice-Presidente 
Quattro Consiglieri 
Un Segretario 
Un Cassiere 
Un Kconomo. 
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Vi saranno inoilre due Revisori dei conti so- 
ciali, due Visitatori ed un Inserviente. 

Art. io. Questi uffici non possono essere occu- 
pati che dai Soci. 

Anr. II. Un Socio non può tenere contempora- 
neamente due uffici. 

a) Chi rinunzia ad un ufficio dopo averlo ac- 
cettato non può abbandonarlo prima che sia nomi- 
nato il suo successore. 

b) Tutti gli uffici debbono essere esercitati 
gratuitamente, salvo le eccezioni che sian reputate 
eque dal Consiglio Direttivo. 

c) Ogni Ufficio dura un anno; ma quello dei 
Visitatori dura sei mei. 

d) Per altro chi cessa da un ufficio può es- 
servi rieletto. 

Art. 12 . La Società deve avere un proprio Me- 
dico di fiducia. 

Art. 13. Ogni Socio è obbligato alla stretta os- 
servanza dello Statuto. 

Art. 14. I diritti sociali e i vantaggi che da 
questi derivano non sono nè trasferibili , nè tra- 
smissibili. 

Art. 13. Nessun Socio individualmente ha re- 
sponsabilità verso i terzi. 




TITOLO II. 



« 



Dei Soci, loro Diritti e loro Doveri. 



Ani. ir». 1 Soci si distinguono in Soci aggregati, 
in Soci ordinari, straordinari, e benemeriti. 

Art. 17. Vengono ammessi come Soci aggregati 
tutti quelli dai 10 ai 20 anni compiti; come Soci 
ordinari tutti quelli dagli anni 21 in su ; come So- 
ci straordinari tutti coloro che ne faranno richiesta: 
Soci benemeriti sono coloro che con qualche azione 
generosa han giovato all’ umanità , alla Patria , al 
Paese, o alla nostra Società, ed il titolo di bene- 
merito vien decretato dalla Società in Adunanza 
generale. 

Art. 18. Non possono essere ammessi Soci: 

a) i condannati per delitto infamante, 

b) coloro i quali a motivo di provvedimenti 
preventivi della Polizia hanno perduto la pubblica 
stima, 

c) i notoriamente scostumati, 

d) quelli che vivono d' accattoneria. 

Art. 19. I malati cronici incurabili non pos- 
sono ammettersi nella Società ; bensì rimangono 
Soci se la infermità sopraggiunse dopo la loro am- 
missione. 

Art. 20. Possono ascriversi nella Società anche 
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le Donne, tenute ferme le disposizioni annunziate 
negli articoli precedenti. 

Art. 21. Le Donne per altro non godono del 
diritto elettorale, non sono eligibili ad alcun ufficio 
sociale , nè esercitano voto deliberativo ; pagano 
tasse speciali, ed hanno speciali sussidi (Art. 41}. 

Art. 22. Per essere ammessi a Soci aggregati 
e a Soci ordinari è necessario: 

a) farne domanda al Presidente , in scritto, 
indicando l'età, il domicilio, le condizioni dome- 
stiche, 

b) unire alla domanda la fede di nascita, quel- 
la di penalità, un certificato medico di buona salute, 

c) i minorenni aggiungeranno il consenso del 
padre o del tutore, 

(l) le donne aggiungeranno il consenso del 
padre o del tutore o quello del marito se maritate, . 
qualunque sia la loro età, 

e) esser proposti dai Presidente al Consiglio 
Direttivo, e quindi approvati. 

Art. 23. Il Consiglio Direttivo nonostante il cer- 
tificato medico può far visitare il postulante dal 
Medico della Società. 

Art. 24. Il Socio ordinario che dopo la sua am- 
missione muta domicilio ha 1' obbligo di darne no- 
tizia al Presidente della Società, e dovunque porti 
il suo domicilio può rimaner Socio , purché sod- 
disfi agli obblighi Sociali. 
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'Art. 25. Tulli i Soci lanlo aggregali, ordinari e 
straordinari sono obbligali a pagare aniicipatamen- 
te una lassa d' enlratura, c alla scadenza d’ogni 
setlimaAa una lassa scilimanale; c gli slraordinari, 
mensile. 

Art. 26. il pagamenlo punluale di quesic lasse 
garantisce ad ogni Socio o Socia aggregati ed or- 
dinari un sussidio giornaliero quando per malattia 
sono inabili al lavoro profìcuo. 

Art. 27. Perde la qualità di Socio c cessa di 
far parte della Società : 

a) \\ condannalo per delitto infamante, 

b) colui che si dà all’accattoneria, 

c) chi si tira addosso il pubblico disprezzo, 

d) chi simulando malattia o impotenza abbia 
lucrato dalla Società indebiti sussidi, 

e) il moroso ai convenuti pagamenti. 

Art. 28. Il Socio decaduto non può accampare 
alcun diritto sul patrimonio sociale. 

Art. 29. Il Socio decaduto per morosità può 
bensì essere riammesso, previo il pagamento delle 
tasse arretrate, ma sarà pareggiato ai Soci nuovi. 

Art. 30. Se consti chiaramente che la morosità 
ebbe scusabili motivi, il Socio .moroso potrà, sal- 
dando le tasse arretrale, evitare gli eCfeili della de- 
cadenza, e rimanere come vecchio Socio. 

Art. 51. Il Socio ordinario attivo, cioè quello 
che ha oltrepassato i 20 anni è di diritto elettore 



Digilized by Google 




11 



c(l cligibile agli ulTiei sociali , interviene alle adu- 
nanze, prende parte alle discussioni ed ha vota de- 
liberativo. 

Art. 52. 1 Soci aggregati, cioè quelli dai 10 ai 
20 anni, pagano tasse speciali, ed hanno diritto con- 
seguentemente ad un sussidio speciale, eome è detto 
in appresso. 

Art. 55. Divengono Soci ordinari attivi appena 
hanno compito i 20 anni, e allora pagano la tassa 
settimanale del Socio ordinario attivo di prima ca- 
tegoria-, ed hanno diritto ad eguale sussidio dei Soci 
ordinari attivi. 

Art. 5^1. Gli aggregati non sono nè elettori nè 
eligibili agli uffici sociali , nè hanno voto delibe- 
rativo; possono per altro intervenire alle adunanze 
ed interloquire nelle discussioni. 

Art. 55. I Soci straordinari non sono elettori , 
ma sono eligibili agli ulFici sociali , hanno diritto 
di intervenire alle Adunanze e di prender parte alle 
discussioni: non godono del voto deliberativo se non 
quando fanno parte del Consiglio Direttivo, o cuo- 
prono qualche altro ufficio : hanno voto delibera- 
tivo quando si tratti di approvare lo Statuto o di 
farvi deroghe, aggiunte e modificazioni, o nel caso 
di consulta per lo scioglimento della Società. 

Art. 5C. Il Socio straordinario deve pagare una 
tassa di ammissione ed una tassa mensile. Se man- 
ca a questi obblighi è cassato dal ruolo dei Soci. 
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Art. 37. Il Socio assente non è dispensalo dal- 
r esalto pagamento delle tasse; solamente previo il 
saldo dei debili arretrati, e la presentazione di op< 
porlune giustitìcazioni, può esìmersi dalie pene com- 
minale ai debitori morosi. 

Art. 58. Il Socio chiamato al servizio militare 
coatto, 

il Milite Nazionale mobilizzato, 
il Volontario per le patrie battaglie, 
non incorrono nelle pene stabilite contro i Soci 
non solventi, e al loro ritorno riprendono i loro 
diritti di Soci anche senza saldare le tasse ar- 
retrate. 

Art. 39. Per altro 1’ aver trascurato quest’ ob- 
bligo di Socio pagante gli fa perdere il diritto di 
essere sovvenuto nel caso di malattia riportata dalla 
milizia. 

Art. 40. Soci straordinari son quelli che si 
ascrivono nella Società per soccorrerla di danaro, 
di consigli e di qualunque altro benefìzio, senza 
acquistare diritto al sussìdio. 

TITOLO III. 

Taitse e Sii«sidl. 

Art. 41. Le lasse variano in ragione dell’ età, 
del sesso, della qualità del Socio. 
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La lassa d’ entratura è fissata come appresso , 
cioè : 



Peh I Maschi 

da IO a 20 anni compili £ 1 OO 
da 21 a 35 « a « i 50 

da 36 a 30 « « « 2 00 

da 50 in su , I « a 5 00 

per i Soci straordinari « 10 00 



Per le Femmine 



da 


12 


a 


20 


anni 


compiti 


£ 


0 


50 


da 


21 


a 


35 


a 


a 


a 


1 


00 


da 


36 


a 


50 


« 


« 


« 


1 


30 


da 


50 


in 


su 


« 


a 


a 


2 


00 


per 


le 


Soeie 


Straordinarie 


a 


5 


00 



La lassa settimanale è fissala : 



Per I Maschi 



da 10 


a 


20 


anni 


compili 


£ 


0 


15 


da 21 


a 


35 


et 


c 


« 


0 


30 


da 36 


a 


50 


« 


(( 


« 


0 


35 


da 50 


in 


su 


« 


(t 


« 


0 


50 


per i 


Soci straordinari L. 


1 00 


mensile. 
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Per le Femmine 

da 12 a 20 anni compili £ 0 IO 
da 2i a 55 « « a 0 20 

da 5G a 50 « « « 0 25 

da 50 in su a « « 0 30 

per le straordinarie 50 centesimi mensili. 

Art. 42. La lassa settimanale alla quale viene 
obbligato il Socio ordinario nel momento della sua 
ammissione non varia col passare da un' età in 
altra; rimane sempre ferma per ogni Socio quella 
tàssa convenuta al momento della relativa iscri- 
zionè nella Società. 

E derogato al suddetto articolo pei Soci e {ler^^ 
le Socie aggregate, poiché all’ entrare nel 21.° anno 
pagheranno le lasse settimanali stabilite per gli uo- 
mini e per le donne di prima categoria, e 'queste 
divengono per gli uni e per le altre le lasse de- 
finitive e invariabili. 

Art. 43. Nessun Soeio, tranne quelli descritti 
all’ Art. 38, può esser dispensato dal pagamento 
della tassa. Anche i malati che ricevono il sussidio 
debbono pagare la tassa settimanale : anzi sarà loro 
ritenuta sulle rate del sussidio. 

Art. 44. Ogni Socio ordinario di età maggiore 
ai 20 anni che ha pagato puntualmente le lasse ha 
diritto a un sussidio giornaliero di L. 1, 40 in ogni 
easn di malattia temporanea e non acquisita , c 
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finché duri la malatlia, salvo le riserve di che agli 
Ari. 51, 52, 53, 54, 50. 

Art. 45. 1 Soci aggregali, a pari condizioni, ri- 
cevono un sussidio giornaliero di L. 0, 00. 

Art. 40. Per le Donne, semprechè si iralli di 
mulaitia e di puniualità nel pagàmenlo delle lasse 
arreirate, il sussidio è fissato in L. 0, 80 per quelle 
maggiori ai 20 anni, e in L. 0, 40 per le socie ag- 
gregate. 

Art. 47. Il sussidio decorre dal giorno in cui il 
Socio malato abbia reso consapevole il Presidenle 
della sopravvenuta malattia. 

Art. 48. Questo avviso deve esser corredato da 
un certificato del Medieo curante, autenticato dal 
Sindaco del luogo ove si trova il malato , se per 
eambialo domicilio, o perchè non nativo di Giun- 
carico, non sia nel luogo. 

Art. 49. Il Socio che viene curato negli Ospe- 
dali, ha diritto egualmente al sussidio, e basta che 
produca il certificalo di spedalità anche a ‘ malat- 
tia compiuta. Tale sussidio gli verrà retribuito per 
tulli quei giorni che è rimasto nell’Ospedale e con- 
tinuerà se la convalescenza della malattia sofTerta 
lo esiga, e ciò dietro il parere del Medico sociale. 

Art. 50. Il sussidio è dovuto al Socio aggregato 
nella proporzione seguente ; 

a) dopo sei mesi dalla sua iscrizione nella 
Società L. 0 50, 
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b) dopo un anno L. 0 GO, 

Ai, Socio ordinahio 

c) dopo sei mesi L. 0 70, 

d) dopo un anno L. \ 40, 

Alle Donne aggregate 

e) dopo sei mesi L. 0 2Ó, 

f) dopo un anno L. 0 40, 

g) alle Socie ordinarie dopo sei mesi L. 0 40, 

h) dopo un anno L. 0 80. 

Art. 51. Le malaliie derivanti da scostumatezza, 
da abuso di vino e liquori c da cause delittuose, 
non danno diritto al sussidio. 

Art. 52. Le Donne partorienti godono del sus-' 
sidio per cinque giorni, ed ove ne sia verificato 
il bisogno, potranno ottenerlo per qualche altro 
giorno. 

Art. 55. La durala dei sussidio non può oltre- 
passare sei mesi continui. — Dopo i primi due mesi 
di malattia il sussidio verrà ridotto da L. 1, 40 a 
L. 1, 20 e per gii ultimi due mesi a L. 1 per gli 
Uomini ; e per le Donne dopo i primi due mesi 
sarà ridotto da L. 0, 80 a L. 0, G5 e per gli ultimi 

due mesi da L. 0, G5 a L. 0, oO — Per i Soci ag- 

\ 

gregati tanto maschi che femmine il sussidio dopo 
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tre mesi di malattia continua verrà ridotto alla 
metà. — Dopo sei mesi il malato sarà considerato 
come malato cronico. 

Art. 54. I Soci affetti di malattia cronica, rico- 
nosciuti come tali dal Consiglio Direttivo, avranno 
diritto al reparto dei frutti del capitale Sociale, nella 
ragione non maggiore di centesimi 35 il giorno per 
ciascuno, purché siano trascorsi 5 anni dalla loro 
iscrizione nella Società. Il sussidio di cronicismo 
decorre dal mese immediatamente susseguente al 
giorno cui è fatta la domanda. 

Art. 55. Ai malati divenuti cronici prima dei 
5 anni sarà accordato un sussidio mensile da sta- 
bilirsi dal Consiglio Direttivo a seconda dello stato 
finanziario della Società e non potrà mai oltrepas- 
sare le L. 8, 00 mensili, e questo sussidio rimarrà 
fermo dopo sei mesi dacché il malato cronico, go- 
dente del diritto di reparto, continui ad aver biso- 
gno di sovvenzione. 

Art. 56. Il Socio che per un anno non ubbia 
pagato la tassa settimanale decade dalla qualità di 
Socio, né può essere riammesso se non quando 
giustifichi che invincibili necessità gli tolsero ogni 
mezzo per pagare. 

Art. 57. Conceduta da! Consiglio Direttivo la 
riammissione del Socio moroso, esso é subordinato 
senza eccezione all’ obbligo di saldare il debito ar- 
retrato. 
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Art. 58. Il Socio che sia in debito di sci tasse 
scllimanali perde il sussidio per tre giorni; quello 
arretralo di dodici tasse perde il sussidio per otto 
giorni, quello arretralo da tre mesi a sei perde il 
sussidio per 50 giorni. — Da sei mesi ad un anno 
di morosità perde il diritto al sussidio, anche pa- 
gando gli arretrati, per quella malattia che gli so- 
praggiungesse nel tempo della morosità, qualunque 
sia la durala della malattia stessa. 

Art. 59. Non si accordano acconti : il Socio de- 
bitore per rientrare nel suoi diritti deve saldare 
r intiero debito. 

Art. co. Il diritto al sussidio è personale. Ve- 
nendo a morte un Socio, a seconda dei casi rela- 
tivi alla anzianità c alla irreprensibilità del Socio 
defunto, e di quelli relativi alle condizioni più o 
meno misere della famiglia, il Consiglio Direttivo 
può concedere alla vedova o agli orfani qualche 
settimana di sussidio. 

TITOLO IV. 



Delle AdaiianKe Generali. 



Art. ci. Le Leggi e tutte le deliberazioni ai- 
linenii agli interessi sociali c al miglioramento 
della Società, devono esser discusse ed approvale 
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dalla Socieiò, la quale è convocala in Adunanza 
generale, o straordinaria. 

Ani. G2. Ogni anno debbono tenersi due Adu- 
nanze generali ordinarie. Una avrà luogo nel Mar- 
zo, r altra nell’ Ottobre. 

Nell’ Adunanza del Marzo, udita la relazione 
dei Revisori c del Consiglio Direttivo, si discute e 
si delibera intorno all’ approvazione della gestione 
economica dell’ annata precedente, si darà lellura 
dei nomi dei Soci nuovi, defunti, di quelli morosi 
c di quelli decaduti c dei renunziatari. 

In quella dell’ Ottobre si discute e si delibe- 
ra intorno al bilancio preventivo per I’ anno se- 
guente , si elegge il Consiglio Direttivo , e si scel- 
gono i Revisori. 

Anr. 03. Le Adunanze della Società non son 
valide se alla prima convocazione non intervengo- 
no la metà più uno dei soci ordinari! ; occorren- 
do una seconda convocazione saranno valide qua- 
lunque sia il numero dei Soci intervenuti ; egual- 
mente si dica del Consiglio Direttivo riguardo alle 
Adunanze. 

Art. 04. Le Adunanze straordinarie hanno luo- 
go ogni volta che sono convocale dal Presidente , 
0 di sua volontà, o dietro domanda fattane da 10 
Soci almeno. 

Art. Oo. Nelle sole Adunanze straordinarie è 
permesso di trattare delle deroghe, aggiunte, c mo- 
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difìcazìoni allo Statuto, e dello scioglimento della 
Società. 

ÀRT. C6. Le Adunanze ordinarie e straordinarie 
sono convocate per mezzo di avvisi al pubblico 
almeno cinque giorni prima di quello dell' Adu- 
nanza. 

Art. 67. Le deliberazioni sono prese per alzata 
e seduta o a voto segreto a scolta del Presidente. 
Lo saranno sempre però a voto segreto quando si 
tratti di persone, o d’ erogazione dei denari della 
Società^ 0 quando ne venga fatta richiesta da un 
quinto dei Soci presenti. 

Art. 68. Nelle Adunanze straordinarie non si 
può discutere e deliberare che intorno alle propo- 
ste notate negli avvisi. 

TITOLO V. 



Coiisf^llo Direttivo. 

Art. 69. Il Consiglio Direttivo , il Segretario, 
Cassiere ed Economo sono eletti dalla Società in 
Adunanza generale a scrutinio di lista ed a mag- 
gioranza di voti. Vi saranno due Consiglieri sup- 
plenti c restano eletti quelli fra i Soci che otter- 
ranno maggior numero di voti dopo i Consiglieri. 

Art. 70. il Consiglio Direttivo si riunisce I’ ul- 
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limo domenica di ogni mese, e più spesso, se sia 
necessario. 

a) Esso delibera intorno alle ammissioni. 

b) Nomina i Visitatori. 

c) Fissa la cauzione da prestarsi dal Cassie- 
re, c delibera se debba esserne dispensato. 

d) Stabilisce il modo di riscuotere le tasse. 

e) Nomina, sospende e revoca il Medico e 
r Inserviente, e stabilisce 1’ onorario di quello c lo 
stipendio di quest' altro. 

f) Delibera intorno alla sospensione, riam- 
missione ed espulsione dei Soci, c dà notizia delle 
sue deliberazioni alla Società nella più prossima 
Adunanza generale. 

q) Prepara il bilancio presuntivo dell' anno 
futuro in unione all' Economo, per sottoporlo poi 
all' approvazione della Società. 

fi) Stanzia le spese e dà facoltà di riscuote- 
re e d' impiegare i capitali anche nell’ acquisto di 
fondi pubblici. 

/) Udito il parere del Cassiere, flssa il mo- 
do di pagamento e respettivamente della riscossione 
delle tasse. 

k) Ordina il riscontro di Cassa ogni volta 
che lo crede opportuno. 

l) Delibera intorno alla concessione dei sussi- 
di di che agli artìcoli e 55, c alla quantità di 
questi 
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m) Propone I’ abrogazione di qualche artico- 
lo dello Statuto , c le modificazioni o aggiunte di 
cui sembri meritevole. 

n) Dentro il Marzo dell' anno successivo a 
quello in cui cessa dall’ ulTicio, per mezzo del Pre- 
sidente fa una relazione intorno alla vita, agli in- 
teressi ed alle condizioni della Società. 

0 ) Delibera intorno a tulle le alire cose che 
toccano gli interessi Sociali, ancorché non espresse, 
purché non siano tassativamente affidate dallo Sta- 
tuto ad una Commissione o a qualche ulficiale della 
Società. 



TITOLO VI. 



Del Presidente c del ¥lce-Presidcnte. 



Aar. 7i. Il Presidente : 

а) rappresenta la Società di faccia ai terzi, 
tanto in giudizio, che fuori di giudizio, 

б) vigila all’ adempimento dei doveri degli 
Ufficiali e degli Inservienti della Società, 

c) convoca c presiede le Adunanze ordinarie 
c straordinarie tanto della Società che del Consiglio 
Direttivo, 

cl) in mancanza dei Segretario all’ Adunanza 
ne sceglie uno provvisorio,* 
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e) concede e loglie la parola agli oratori , 
regola le discussioni e provvede all’ osservanza 
dell’ ordine, del decoro della Società c del rispetto 
che i Soci si devono reciprocamente, 

/*) firma le deliberazioni della Società e del 
Consiglio Direttivo c le partecipa agli interessati, 
ff) firma i processi verbali delle adunanze, i 
bilanci e gli ordini di pagamento, 

A) autentica con la sua firma le copie degli 
atti della Società. 

Art. 72. il Presidente è obbligato di convoca- 
re in Assemblea generale i Soci quando ne sia ri- 
chiesto con istanza. scritta e dichiarante i motivi e 
scopo deir Adunanza , almeno da dieci Soci or- 
dinari. 

Art. 75. È parimente obbligato di convocare il 
Consiglio Direttivo quando ne facciano domanda 
tre almeno dei suoi componenti. 

Art. 74. Il Vice-Presidente supplisce al Presi- 
dente o impedito o assente, e ne ba, quando è in 
funzione, gli stessi poteri. 



Dell’ Economo. 



Art. 73. L' Economo : 

a) compila il bilancio presuntivo e lo sotto- 
pone alle deliberazioni del Consiglio Direttivo, 
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b) propone al Consiglio slesso tulle le prov- 
videnze economiche che slima utili alla Società, 

c) eseguisce le deliberazioni del Consiglio, 

d) slacca i mandali di entrata e di uscita, 
compTesi quelli relativi ai sussidi, 

e) consegna al Cassiere i documenti di credilo, 

f) tiene regolare scrittura, 

q) presenta al Consiglio Direttivo il rendicon- 
to della gestione aifinchè sia sottoposto all' appro- 
vazione della Società, 

h) fa qualunque altro atto proprio di un 
Provveditore e di un Ragioniere, per quanto non 
indicalo espressamente, purché, dallo Statuto e dal 
Consìglio non sia commesso ad altra persona. 

Del Cassiere. 

Aiit. 7(5. Il Cassiere è obbligato a prestar cau- 
zione per la somma che viene stabilita dal Consi- 
glio Direttivo, il quale per motivo di probità c sol- 
vibilità notorie può dispensarlo dalla cauzione. 

a) Riceve e custodisce il danaro c i docu- 
menti di credilo della Società, 

b) propone al Consiglio Direttivo i modi di 
riscossione delle tasse, 

c) riscuote i crediti della Società, le lasse 
dei Soci, e ne fa ricevuta, 

d) salda i mandati di pagamento rilasciali 
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dall’ Economo c firmali dal Presidente c ne rilira 
quielanza, 

e) in allo di pagare i sussidi ha I’ obbligo di 
verificare se il Socio sia in regola con le lasse so- 
ciali, ed ove non lo sia è icnuio sono la sua re- 
sponsabilità a rifiulare il pagamento, 

f) tiene rcgolarmcnie un Registro di entra- 
ta c di uscita, 

g) denunzia al Consiglio Direllivo il nome dei 
Soci morosi al pagamento, quando sia il caso di 
adottare le misure comminale agli Art. KG, b7, 58, 

h) presenta al Consiglio stesso il prospello 
delle condizioni della tassa qualunqtie volta ne sia 
richiesto, 

0 consente un riscontro di cassa ogni volta 
che venga ordinalo, 

li) alla fine dell' anno esibisce il Rendiconto 
delia sua gestione. 

Del ScKrcfario. 

Aar. 77. Il Segretario : 

a) tiene un libro nel quale deve registrare 
il nome, cognome, domicilio, età, professione, data 
deir ammissione e il numero d’ ordine di tutti i 
Soci tanto aggregali che ordinari e straordinari, 
non che il giorno in cui per morte o per altro 
motivo cessassero di far parte della Società ; e 




2(i 

r elenco degli Dfllciali e degli Inservienti della 
Società, 

b) tiene la corrispondenza epistolare, 

c) firma gli invili per le Adunanze, 

d) riceve qualunque caria gli venga presen- 
tata e che abbia relazione ad affari sociali, e vi 
nota il giorno della esibizione c il nome di chi 
la fa, 

e) assiste alle Adunanze della Società e a 
quelle del Consiglio Direttivo , stende i processi 
verbali e li sottoscrive dopo il Presidente, 

/■) conserva i libri, i registri c tulle le carie 
dell' archivio sociale, 

•g) fa r elenco dei Soci morosi e nota la du- 
rata e gli effetti ultimi della morosità, 

h) autentica gli atti e le copie aggiungendo 
la propria firma a quella del Presidente. 

Abt. 78. In caso della sua mancanza alle Adu- 
nanze generali il Presidente vi supplisce come è 
detto all’ Art. 71, lettera d, e nella sua mancanza 
alle Adunanze del Consiglio Direttivo viene sostitui- 
to dal Consigliere più giovane d' età. 

Del Visitatori. 

Art. 79. Il numero dei Visitatoli è di due e 
può essere aumentato dal Consiglio secondo il 
bisogno. 
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Anr. 80. 1 Visiiaiori stanno in ufficio per sei 
mesi. Essi hanno I’ obbligo di visitare i malati 
ogni 5 giorni almeno c debbono dare avviso al 
Presidente del principio e fine della malattia; no- 
tano con diligenza tutte le particolarità da cui sor- 
ga sospetto di simulazione di malattia o d’impo- 
tenza al lavoro, e ne riferiscono al Presidente. 

Del Medico. 

Anr. 81. Il Medico a richiesta del Presidente 
visita una o più volte coloro che vogliono entrare 
nella Società come Soci ordinari, e quelli che al- 
legano una malattia qualunque per avere le sov- 
venzioni fissate dallo Statuto. Fa il certificato volta 
per volta intorno ai resultati delle visite. 

Aivt. 82 . Non è vietato al Medico di visitare i 
Soci ammalati a loro richiesta e di rilasciar loro 
i relativi certifieati. 

Art. 85. I reclami dei Soci e dei Visitatori 
contro il Medico saranno indirizzati in scritto al 
Consiglio Direttivo. 

Art. 84. Il Medico della Soeictà può reclamare 
un onorario cd il Consiglio Direttivo è in facoltà 
di accordarlo. 




Dei Rcvl«torl. 



Art. 85. I Revisori sono due: vengono eletti 
nell’ Ottobre dai Soci ordinari riunitisi in Adunanza 
generale a scrutinio di lista ed a maggioranza re- 
lativa di voti. 

Art. 80. Ricevono il Rendiconto dal Consiglio 
Direttivo, nei primi giorni del Gennajo, e rimetto- 
no al medesimo la loro relazione dentro lo stesso 
mese. 

Art. 87. Durante 1' annata del loro ufficio si 
prestano a fare le revisioni straordinarie della cassa, 
ordinate dal Consiglio, ed alle revisioni straordi- 
narie dell* amministrazione ordinate dalla Società. 

Dc{(li limervlciitl. 

Art. 88. Il numero, gli uffici e lo stipendio degli 
Inservienti, sono stabiliti c revocati dal Consiglio 
Direttivo. 

DÌ!«p4»!<lxlonÌ generali c transitorie. 

Art. 8l>. Per rendere più regolare la gestione ’ 
Sociale, ed uniformarla alle consuetudini delle altre 
amministrazioni, sebbene la Società abbia avuto il 
suo principio col giorno 1.“ Settembre 1875, non 
di meno r anno sociale per gli effetti delle cariche 
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od impieghi, comincia col l .®Gcnnajo 1874 c fini- 
sce col 51 Decembre c per conseguenza i primi 
Ufiiciali durano in carica per sedici mesi. 

Art. 00. La Società non ha limile nella sua 
durala, come pure nel numero dei Soci. 

Approvalo nell’ Assemblea Generale del di 10 
Agosto 1875. 



IL PRESIDENTE 

Giov. Battista Scarafia 



IL SEGRETARIO 
Rafkaei.lo Bom 
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